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1. Hvordan vurderer du det faglige indhold af kurset?
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3. Hvordan oplevede du kursusstedet (herunder lokaler, forplejning og
serviceniveau?)
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4. Hvordan oplevede du underviserens faglige og personlige kompetencer
(herunder evne til at undervise, engagement og involvering af deltagerne?
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5. Har du forslag til forbedringer af kurset?
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6. Ma dine kommentarer bruges som eventuelle referencer af Convinced? Ja |\ /|/Nej ]
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